Seguimiento de Metas Académicas

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas PFCE
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2017

Universidad Aut6noma_dg _Yucatén

P/PFCE-2017-31MSU0098J-01 Mejoramiento de la capacidad y competitividad académicas de la institucién mediante Ia atencién a
problemaéticas comunes de las DES

Descripcion del Objetivo Particular

1 Impulsar la innovacién académica de la institucion, a través de continuar con la implementacion del Modelo Educativo para la Formacién
Integral (MEFI) y la plataforma UADY Virtual.

Descripcion de la Meta Academica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado V. Programado Ejercido

2 Desarrollar al menos 150 cursos nuevos y dar soporte a los 150.00 0.00 0.00 457,229.00 0.00 0.00
mas de 1,300 cursos existentes en la plataforma UADY Virtual,
a fin de reforzar el uso de las TIC en los programas educativos
alineados al MEFI

3 Formar minimo a 404 alumnos de licenciatura en el idioma 404.00 0.00 0.00 117,309.00 0.00 0.00
inglés como segunda lengua, a través de los cursos del
Programa Institucional de Inglés.

Trimestre 1
Meta Programada Meta Monto Ejercido y Aprobado
2 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00
Trimestre 1
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No. OP Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer el Sistema de Atencion Integral al Estudiante de la institucion.

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado %o Programado Ejercido Yo
3 Apoyar al menos a 1000 alumnos de licenciatura en temas de 1,000.00 0.00 0.00 55,422.00 0.00 0.00
estilos de vida saludable, mediante las acciones del Programa
Institucional de Promacidn de la Salud.

Trimestre 1
Meta Programada Meta Monto Ejercido y Aprobado
3 0.00 0.00 0.00

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
Asegurar la calidad y pertinencia de los programas educativos de licenciatura y posgrado.
No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado Yo Programado Ejercido
1 Realizar al menos 15 estudios de seguimiento de egresados de 15.00 0.00 0.00 109,458.00 0.00 0.00
los programas de estudio de licenciatura y posgrado
2 Efectuar 7 estudios de opinién de empleadores de programas 7.00 0.00 0.00 138,554.00 0.00 0.00
educativos de licenciatura y posgrado.
3 Realizar en la Universidad actividades de desarrolio y 260.00 0.00 0.00 211,064.00 0.00 0.00
capacitacion, en beneficio de 260 universitarios (profesores,
estudiantes y administrativos), enfocadas al Programa
Institucional de desarrollo de Emprendimientos (PIDEM).

Trimestre 1
:Universidad Auténoma de Yucatan // Pagina 2 de 4



Seguimiento de Metas Académicas

Trimestre 1
Meta Programada Meta Monto Ejercido y Aprobado
1 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer el desarrollo de los cuerpos académicos

No. MA Descripcion de la Meta Academica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado Programado Ejercido Yo

1 Atender las necesidades de informacion especializada de los 255.00 0.00 0.00 877,394.00 0.00 0.00
CA mediante la renovacién de la suscripcion a revistas
cientificas y tecnolégicas.

2 Asegurar la calidad y permanencia de los PE de posgrado que 2.00 0.00 0.00 154,488.00 0.00 0.00
lograron su ingreso al PNPC mediante el fomento de Ia
movilidad de profesores de los CA que los sustentan, a nivel
nacional e internacional

3 Realizar acciones para la integracion y operacion del 1 comité 1.00 0.00 0.00 166,311.00 0.00 0.00
institucional de gestores de vinculacion de la universidad con la
finalidad de apoyar la vinculacion de los Cuerpos Académicos

Trimestre 1

Meta Programada Meta Monto Ejercido y Aprobado
1 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00
Trimestre 1
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y ﬂ!". ‘-h-..____
Dr. José d =‘.'” s Williams M. en C. Carlos Estrada Pinto
4 or Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se refiejan en este reporte se presentan con car4cter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccion de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revisién de la documentacién que la universidad capturé durante el primer trimestre del ejercicio 2017, para comprobar fa aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la
institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 1
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S E P DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECRETARIA DE A e CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 1 P F C E
EDUCACION PUBLICA

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad: Universidad Autbnoma de Yucatan
Clave 911: 31MSU0098J

Clave de convenio: C/PFCE-2017-31MSU0098J-18-61

Proyecto: Mejoramiento de la capacidad y competitividad académicas de la institucién mediante (a atencion a probleméticas comunes de las DES

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-31MSU0098J-01

Valor Original Ajustado Anual Austado Trimestral
kAU U Cidaa Numero Numero Numeto % Numero Ajuste SoAlcanzado s lnmesteal aTotal de Justificacion 1ES
Institucional avanco
C.lp;n'tgl.ul Achdemica ! — =
Total de Profesores de Tiempo Compléto. Total: 804
114 Licenciatura 38 466 37 46 30 373 19 0 236 6333 5135
112 Especialidad K] 442 39 485 4 423 35 0 435 100+  89.74
113 Maestria 336 4.23 338 42,04 176 21.89 158 0 1965 8977 4675
114 Doctorado 402 49.33 390 48.51 230 2861 209 0 26 9087 5359
115 FRosqrado on el A disciplinaxiteist 747 91.66 731 90.92 497 6182 455 0 56 59 9155 6224
desempefio .
116 DO T 399 8.9 389 4838 231 2873 208 0 2587 004 5347
desempefio
147 :Erg’ deseebla reconocido por el PROMEP- 508 62.33 509 6331 223 27.74 244 0 203 100+ 474
118 Adscripcion al SNI o SNC 223 27.36 21 27.49 157 19.53 157 0 19.53 100 7104
0 51,12 3739 5846

119 Participacion en el programa de tutorias 743 91.17 703 87.44 422 52.49 411
Total de profesores que conforman la planta académica [SIUETE_J_—=——___ o= == =1 e R e el

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben

1.21 capacitacion y/o actualizacion con al menos 40 854 64.65 614 49.24 62 497 M 0 273 54 84 554
horas par afio
_
131 Consolidados 30 38.96 il 40.79 19 25 19 0 25 100 6129
132 En Consolidacion 3 46.75 33 43.42 18 23.68 15 0 1974 8333 4545
133 En Formacion 12 15.79 9 8 10.53 88.88 66.67
Competitividad Academica

Total de Programnﬁ Educativos de TSU/PA y Lic Total: 50

Numero y % de PE con estudios de factibilidad

FAR N 2 59.18 39 78 24 48 20 0 40 83.33 5128
para buscar su pertinencia
212 imero y % de PE con curioulo flexible 4 9388 a7 % % 70 31 0 62 8857 659
ro y % de PE que se actualizaran
213 incorporando elementos de enfoques 19 3878 43 86 30 60 26 0 52 86 67 60.47
centrados en el estudiante o en el aprendizaje.
Niamero y % de PE que se actualizaran
214 incorporando estudios de seguimiento de 17 34.69 42 84 27 54 23 0 46 8519 5476
. egresados y empleadores
Numero y % de PE que se actualizaran
215 incorporando el servicio social en el plan de 15 30.61 40 80 27 54 23 0 46 85.19 575
estudios
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SECRETAR(A DE
EDUCACION PUBLICA

Universidad: Universidad Autonoma de Yucatan
Clave 911: 31MSU0098J

Clave de convenio: C/PFCE-2017-31MSU0098J-18-61

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 1

EJERCICIO FISCAL 2017

Proyecto: Mejoramiento de la capacidad y competitividad académicas de la institucion mediante la atencion a probleméticas comunes de las DES

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-31MSU0098J-01

Numero y % de PE que se actualizaran

PFCE

216 incorporando la préctica profesional en el plan 15 30.61 40 80 27 54 23 0 46 8519 575
de estudios
2.4.7 Nimero y % de PE basado en competencias 36 73.47 46 92 33 66 28 0 56 8485 60.87
Total de Programas Educativos de TSUIPA Y Lic evaluables
: o :
224 e 7 1591 15 3261 6 1304 5 0 1087 8333 333
Némero y % de PE que seran acreditados por
222 organismos reconocidos por el COPAES. 20 45.45 Kz} 7391 18 39.13 15 0 3261 8333 4412
Numero y % de PE de licenciatura y TSU de
223 calidad del total de la oferta educativa 43 97.73 42 91.3 17 36.96 14 0 3043 8235 3333
evaluable
Numero y % de PE de licenciaturaicampus .
224 con estandar 1 del IDAP del CENEVAL 2 50 2 47.83 6 13.04 o 0 1304 100 27.27
Numero y % de PE de licenciaturalcampus , .
225 con estandar 2 del IDAP del CENEVAL 1 2.27 3 6.52 2 435 1 0 217 50 33.33
Total de matricula evaluable de Nivel TSUIPA y Lic Total: 14,370
Numero y % de matricula atendida en PE de
234 TSU/PA y Licenciatura de calidad del total 14,383 9591 14,110 98.19 3507 2441 5270 0 3667 100+ 3735
asociada a los PE evaluables
Total de Programas Educativos de posarado
244 PE de posgrado que se actualizaran 15 22.06 39 58.21 20 29.85 16 0 2388 80 4103
242 PE de posgrado que evaluaran los CIEES. 0 0 5 7.46 5 746 5 0 746 100 100
PE de posgrado reconocidos por el Programa .
243 Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC) 33 4853 35 52.24 23 3433 23 0 3433 100 6571
PE de posgrado que ingresaran al Programa
244 de FomentoalaCalidad (PFC) 8 11.76 17 25.37 12 1791 il 0 16.42 9167 6471
PE de posgrado que ingresaran al Padron i
245 Nacional de Posarado (PNP 3 441 15 22.39 15 22.39 i 0 209 9333 93.33
Total de Matricula de nivel posgrado
Numero y porcentaje de matricula atendida en
2.5.1 PE de psiesdo de caldad. 9.76 124 0 829 84.93 17.84

Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura

Tasa de egreso por cohorte para PE de
284 L .

licenciatura Ciclo A
282 Tasa de egreso por cohorte para PE de

licenciatura Ciclo B
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S E P DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

T SECRETARIADE R CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 1 P F C E
EDUCACION PUBLICA L

SECRETAR!A DE

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad: Universidad Autdnoma de Yucatan
Clave 911: 31MSU0098J

Clave de convenio: C/PFCE-2017-31MSU0098J-18-61

Proyecto: Mejoramiento de la capacidad y competitividad académicas de la institucion mediante la atencion a problematicas comunes de las DES

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-31MSU0098J-01

- : . Aj %Total de oy o
Tasa de titulacion por cohorte generacional de Licenciatura M2 Ajustado | % Ajustado juste Y%Alcanzado | %Trimestral | * gtale Justificacion IES
Alcanzado Institucional avance

291 O TR 1973 1,190 60.31 100+ 866
licenciatura Ciclo A
Tasa de fitulacion por cohorte para PE de
licenciatura Ciclo B
Tasa de graduacion por cohorte generacional de Licenciatura M2 Ajustado | % Ajustado Ajuste “%Alcanzado | % Trimestral tlolalde Justificacion IES
Alcanzado Institucional avance
2.10.1 Tasa de graduacion para PE de posgrado 100+ 6.69
Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de 20.00 %

-~

eSu M.en C. Carlos Estrada Pinto ~ ——
Rector Responsable del proyecto

D, José ¢
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